
 

Buitengewoon verlof aanvraag 
 

Gegevens aanvrager (ouder/verzorger): 
 

Uw voorletter(s) en achternaam: _______________________________________________________ 

Adres: _____________________________________________________________________________ 

Postcode en woonplaats: _________________________Telefoonnr.: _________________________ 

Gegevens van de leerling(en): 
 

1. Voor- en achternaam: _____________________________________________________________ 

Geboortedatum: ___________________________ Groep: ___________________________________ 

 
2. Voor- en achternaam: ______________________________________________________________ 

Geboortedatum: ___________________________ Groep: ___________________________________ 

Gegevens van het gevraagde verlof: 

Datum/data waarvoor u verlof aanvraagt:    _____________________________________________ 

Datum aanvraag: ________________________    Uw handtekening:  

 

Reden verlof: 

O Verhuizing van het gezin * 
O Bijwonen huwelijk van bloed- of aanverwanten * 
O Ernstige ziekte van bloed- of aanverwanten 
O Overlijden van bloed- of aanverwanten* 
O Viering huwelijksjubileum (12 ½ /25/40/50/60-jarig jubileum)* 
O Religieuze verplichtingen, te weten ___________________________ 
O Vakantieverlof ** 
O Anders namelijk : 
 

* Bij verhuizing/huwelijk/overlijden/jubileum graag een bewijsstuk bijvoegen 
** In geval van vakantieverlofaanvraag onderstaande gegevens invullen en een brief van uw 
     werkgever als bijlage toevoegen.  
 

Uw beroep: __________________________________________________________ 
Naam bedrijf: ________________________________________________________ 
Naam werkgever: _____________________________________________________ 
Begeleidende brief van uw werkgever (verplicht): JA/NEE  
 

De directie van de Gabriëlschool gaat wel/niet akkoord met uw verzoek. 

 
Eventuele toelichting directie: ______________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________ 
 
Handtekening directie:  

 
 

N.B. Het toekennen van verlof is aan strikte en wettelijke regels gebonden. Controle vindt met 
regelmaat plaats door de leerplichtambtenaar en de inspectie van het onderwijs. Op onze site leest u 
bij ‘informatie’ de wettelijke regelgeving. 


